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Ordre du jour

IUF et Nantes Université 5’
Résultats IUF 2026
Quelques chiffres
Accompagnement

L’Institut Universitaire de France 3’
Présentation
Objectifs

Zoom sur la candidature
Chaire Fondamentale / Critères 2’
Chaire Médiation Scientifique / Critères 1’
Chaire Innovation / Critères 5’
Ouverture vers un projet européen 5’
Ouverture vers un projet de diffusion vers la société 5’
Implications RH 1’
Modalités 2’
Contenu du dossier  8’
Infos complémentaires 1’
FAQs 15’
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IUF et Nantes-Université - Résultats IUF 2026

Membres Juniors :

• Chaire fondamentale

➢ Agnès GRIVAUX, MC - CAPHI UR 7463

➢ Sophie LIMOU, PU - CR2TI UMR_S 1064

➢ Guillaume POLY, PU - LMJL UMR_C 6629

• Chaire innovation

➢ Lilian LACOURPAILLE, MC - MIP UR 4334

Membre Seniors :

• Chaire fondamentale

➢ Gilles CARRON, PU - LMJL UMR_C 6629

➢ Laurent DAVID, MC des Universités - CR2TI UMR_S 1064

➢ Betty GARDIE, Directrice d'études - IDT UMR_S 1087 / UMR_C 6291

➢ Nathalie GRANDE, PU - LAMo UR 4276

Félicitations !

https://www.univ-nantes.fr/agnes-grivaux
https://www.univ-nantes.fr/sophie-limou
https://www.univ-nantes.fr/guillaume-poly
https://www.univ-nantes.fr/lilian-lacourpaille
https://www.univ-nantes.fr/gilles-carron
https://www.univ-nantes.fr/laurent-david
https://www.univ-nantes.fr/betty-gardie
https://humanites.univ-nantes.fr/actualites/portrait-de-nathalie-grande-referente-a-legalite-femmes-hommes-du-pole-humanites
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IUF et Nantes-U - quelques chiffres

24 lauréats

9 => Pôle Humanités

7 => Pôle Sciences et 
Techniques 

4 => Pôle Santé

4 => Pôle Sociétés
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IUF et Nantes-U - Accompagnement

L’accompagnement DRPI : 

• Des retours ciblés par le SAIP sur une structuration du projet de recherche en deux temps sur :

o L’organisation du projet et la logique d’ensemble de la candidature

o La projection vers un projet européen.  

• Une attention particulière pour l'aspect médiation scientifique de vos projets avec l’appui de la Mission CST 

• Un accompagnement dans vos projets d’innovation par les ingénieures filières du SPIE

• Et des éléments de réponse en lien avec la gestion de carrière par la DRHDS .

Novembre 
Dépôt

23 Juin
Webinaire

d’information

15 Septembre
Atelier écriture

Septembre
Ouverture campagne

Envoyez vos propositions de projets dès que possible !

Octobre
Traduction

des dossiers

Juin - Juillet - Août
Maturation /Ecriture

21 Juin
Résultats

2026

Calendrier prévisionnel Campagne 2027



6

Adresse générique 

iuf@univ-nantes.fr

Plus d’informations sur l’intranet : 

Service d'Appui et d'Ingénierie de Projets

Contacts et liens utiles

Gwenaële COAT

Responsable Mission Projets Transversaux et Pilotage

Lucie-Anne GALLY

Gestionnaire administrative de soutien à la recherche

Premiers contacts pour l’IUF / Accompagnement général

mailto:iuf@univ-nantes.fr
https://intraperso.univ-nantes.fr/service-dappui-et-dingenierie-de-projets
https://intraperso.univ-nantes.fr/service-dappui-et-dingenierie-de-projets
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L’IUF - présentation

L'Institut Universitaire de France a pour mission de :

– favoriser le développement de la recherche de haut niveau dans les établissements publics d’enseignement 
supérieur relevant du ministère chargé de l’enseignement supérieur*

– renforcer l'interdisciplinarité

Délégation

5 ans

*non compris les établissements mentionnés à l’article L. 123-1 du code de l’éducation relevant d’un autre département ministériel.

200 postes IUF ouverts au concours :

➢100 chaires Juniors

✓80 chaires fondamentales, 

✓15 chaires d'Innovation et

✓ 5 chaires de Médiation scientifique ;

➢100 chaires Seniors 

Même répartition.

Répartition des membres

✓ 1/3 au plus Etablissements Académie Paris 

✓ 2/5 au moins disciplines scientifiques et médicales

✓ 2/5 au moins disciplines lettres/SHS
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L’IUF – Objectifs

1.Encourager les établissements et les enseignants-chercheurs à l’excellence en matière 

de recherche fondamentale, d’innovation et de médiation scientifique avec les 

conséquences positives que l'on peut en attendre sur l'enseignement, la formation des 

jeunes chercheurs et plus généralement la diffusion des savoirs, vers la société, ainsi 

qu’en termes de succès aux appels à projets européens ;

2.Contribuer à la féminisation du secteur de la recherche, 

3.Contribuer à une répartition équilibrée de la recherche universitaire dans le pays, et donc 

à une politique de maillage scientifique du territoire.
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These are the classic and usual IUF positions (or chairs)

Project's centre of gravity is in fundamental research

•  natural and medical sciences 

•  human and social sciences, which does not exclude an applied dimension.

BASE DU DISPOSITIF

EXCELLENCE OF THE APPLICANT

G – Ground-Breaking & promising research Features in track record

C – Creative thinking Evidence in track record

L – Leadership Clear potential

D – Dissemination Multiple ways => teaching, publications, industrial added value, presentations, media 
engagement, etc.

L’IUF – CHAIRE FONDAMENTALE
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L’IUF – CHAIRE FONDAMENTALE

PROJECT

P – Potential Impact
(ground breaking nature or big 
incremental leap)

Does the proposed research address important challenges?
To what extent are the objectives ambitious and beyond the state 
of the art? 

S – Scientific approach Is the outlined scientific approach feasible?
Is the proposed research methodology appropriate to achieve the 
goals of the project?
Does the proposal involve the development of novel 
methodology?
Does the investigator demonstrate the level of commitment to the 
project necessary for its feasibility and the willingness to devote a 
significant amount of time to the project?
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Critères Médiation scientifique de l’IUF

o Un projet d’excellence dont la médiation scientifique constitue un objectif central

o Une contribution démontrée au dialogue entre recherche et société sur des enjeux majeurs.

o Une stratégie crédible pour diffuser les résultats de recherche auprès de publics non académiques.

Exemples de points forts des dossiers

o Un historique documenté d’activités de médiation scientifique (médias, événements, interventions auprès de scolaires, etc.).

o Des partenariats formalisés avec des acteurs reconnus de la médiation scientifique (CSTI, musées, associations, médias...).

o Des dispositifs de science participative ou de co-construction avec les citoyens.

o Une articulation forte entre les travaux de recherche du candidat et les actions de médiation proposées.

o Un potentiel d’impact national et durable sur les relations entre science et société.

L’IUF – CHAIRE MEDIATION SCIENTIFIQUE
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EXCELLENCE OF THE APPLICANT

G - Ground-Breaking & promising avenues for research dissemination to a large audience

C – Approaches in scientific mediation Same as fundamental

L - Leadership in scientific mediation

D – Dissemination Same as fundamental

PROJECT

P – Potential Impact (ground breaking 
nature or big incremental leap)

Does the proposed research address important challenges? To what extent are the 
objectives ambitious and beyond the standard research dissemination strategy in her/his 
field?

S – Scientific approach Same as fundamental

Projects aimed at developing relations between institutions (of higher education and research) and society, with the aim of enlightening 
citizens and public debate on major societal issues according to a logic of scientific culture and approach (method). The projects 
identified may involve recognised partners (centres of scientific, technical and industrial culture, houses for science, museums, media, 
associations, etc.) and create participatory research approaches with citizens and/or public decision-makers. 

L’IUF – CHAIRE MEDIATION SCIENTIFIQUE
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Critères Innovation de l’IUF

Des résultats transférables et valorisables par des entreprises, des collectivités, du monde associatif, des citoyens et/ou dans
différents secteurs (technologie, gestion, sociologie, culture,...)

Un impact positif et mesurable sur l'économie, la société, la culture, les politiques publiques ou les services d'intérêt public.

Exemples de points forts des dossiers

• Objectif d’une montée en TRL/SRL (Technological/Societal Readiness Level) à l’issue du projet

• Des partenariats existants ou futurs avec le monde socio-économique (peut inclure des collaborations avec les collectivités ou la

société civile)

• Des résultats protégeables. Ex: brevets, licences, logiciels, bases de données

• Une réflexion sur la création d’une startup valorisant les résultats de recherche

• Des financements complémentaires visant à protéger et transférer les résultats. Ex: projets de maturation de la SATT

L’IUF – CHAIRE INNOVATION
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EXCELLENCE OF THE APPLICANT

G - Ground-Breaking & promising research with actual or potential applications and transfers to the industry (in the broadest 
sense)

C – Creative thinking with measurable positive effects on society, industry, public policy, etc.

L - Leadership the transfer of research results to the society, industry, public policy, etc.

D – Dissemination Same

PROJECT

P – Potential Impact (ground breaking 
nature or big incremental leap)

Does the project has a potential to transfer and promote research work to the industry?

S – Scientific approach Same as fundamental 

Projects aiming to transfer and promote research work to companies (existing or created on this occasion, i.e., the so-called startups), 
local authorities, associations and citizens, and which, through the application of research, enables real innovation to be encouraged.

The work involved may be methodological and/or technological, breakthrough or incremental. The projects identified will be likely to 
produce measurable positive effects on the economy, society, culture, public policies or services of public interest. 

L’IUF – CHAIRE INNOVATION
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Ouverture possible du projet IUF vers un 
projet d’innovation/transfert vers le monde 
socio-économique

L’innovation sous 
toutes ses formesProjet

*

*Partenaires socio-économique au sens large: industrie (dont les industries culturelles et créatives), entreprises, collectivités, association & société civile
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Adresse générique 

iuf@univ-nantes.fr

Plus d’informations sur l’intranet : 

https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-
recherche/innover-valoriser-entreprendre

Contacts et liens utiles

Aude JAHAN

Ingénieure filière Sciences Humaines et Sociales

Service Partenariat, Innovation, Entrepreneuriat

Besoin d’être accompagné.e dans votre projet d’innovation?

mailto:iuf@univ-nantes.fr
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/innover-valoriser-entreprendre
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/innover-valoriser-entreprendre
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/innover-valoriser-entreprendre
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Ouverture vers un projet européen

Modalités pour décrire l’ouverture vers un projet européen dans la proposition IUF : 
(Même structure pour tout type de projet européen)

o Chaire fondamentale : 

« ouverture possible du 
projet IUF vers un projet 
européen (ERC ou autres) 
au cours de la délégation »

o Chaire innovation : 

« ouverture possible du projet IUF 
vers un projet européen (ERC ou 
autres) au cours de la délégation, 
avec une forte composante 
innovation / valorisation »

o Chaire médiation : 

« ouverture possible du 
projet IUF vers un projet 
européen (ERC ou autres) 
au cours de la délégation 
(facultatif) »

Différence entre les trois types de chaires :

Présenter des éléments scientifiques du projet européen
1. les enjeux des défis scientifiques abordés, 
2. les grandes lignes de la méthodologie envisagée,
3. les moyens scientifiques et technologiques nécessaires à la 

mise en place de ce projet. 
Il faudra expliquer en quoi le projet envisagé aurait l’envergure
d’un projet ERC (ou autre)

Présenter le lien entre le 
potentiel projet européen et 
le projet IUF déposé. Dans 
quelle mesure une délégation 
IUF vous permettrait de mettre 
en place votre projet européen 
? 

1 2

2 pages maximum
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AdG - Advanced Grants
Ouverte à tous (généralement 

>15 ans après la thèse)
Max. 2,5M€ sur 5 ans

(+1 M€**)

StG - Starting Grant
0-10 ans* entre la soutenance de la 

thèse et le 1er janvier 2027  
Max. 1,5M€ sur 5 ans

(+1 M€**)

CoG - Consolidator Grant
5-15 ans* * entre la soutenance de 

la thèse et le 1er janvier 2027  
Max. 2M€ sur 5 ans

(+1 M€**)

POC - Proof of Concept
Valorisation d’idées émanant 

d’un projet ERC 
150k€ sur 18 mois

(uniquement pour lauréats 
d’un autre ERC grant)

SyG - Synergy Grant 2026
Equipe de 2 à 4 PI de toutes les catégories

Max. 10M€ sur 6 ans

*La période d’éligibilité peut être agrandie pour des absences (congés parental, maladies longue durée, d’autres absences longue durée à justifier)
** « Extra funding » - peut-être demandé pour l’achat d’un équipement très couteux, une étude, une mission, etc. Il peut être porté à 2M€ dans certains cas, dans le cadre de l'initiative ChooseScience. 
ChooseEurope

Focus sur l’ERC 
European Research Council (ERC): recherche exploratoire aux frontières de la connaissance, dans tous les domaines de la science et 
de la technologie - Seul critère de sélection, l’excellence scientifique. Les chercheur·euses ne pourront obtenir qu’un seul StG et un 
CoG dans leur carrière

Ouverture vers un projet européen

https://www.horizon-europe.gouv.fr/erc
https://erc.europa.eu/homepage


19

Focus sur l’ERC – les profils des PI
Ouverture vers un projet européen

Depuis cette année (édition 2027), les fenêtres d’éligibilité pour l’appel StG et CoG se chevauchent - les PI avec une expérience

entre 5 et 10 ans post-thèse auront le choix entre les deux. Conseil pour la décision : discutez-en avec vos pairs et les chargé·es de 

projets européens.

https://erc.europa.eu/homepage
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Focus sur l’ERC – les profils Synergy
Ouverture vers un projet européen

https://erc.europa.eu/homepage
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Appels blancs, autour d’un thème  de 
science excellente

– Former un réseau de 
doctorants (DN)

– Accueillir un postdoctorant 
en tant que superviseur (PF)

*projet individuel

– Échanges de personnels (SE)

European Innovation Council

– Pathfinder : Appels blancs
(OPEN) out thématiques
(CHALLENGE) à projets visant
à explorer des idées
novatrices et risquées,
susceptibles de conduire au
développement de nouvelles
technologies et à terme
d’innovations de rupture
(TRL 1 – 4)

Appels thématiques dans les domaines

– Santé

– Culture, créativité & société

– Sécurité civile pour la société

– Numérique, industrie & espace

– Climat, énergie & mobilité

– Alimentation, bioéconomie, ressources
naturelles, agriculture & environnement

Programmes de travail annuels/bi-annuels
disponibles, contacter vos chargés de projets
européens

+ Critères de sélection = Excellence ET 
impact sur l’économie, la société, impact sur les 
carrières des participants et la formation en Europe

+ Critères de sélection = Excellence ET
la pertinence du thème et du consortium ET
impact sur l’économie et la société 

+ Critères de sélection = Excellence ET
impact très fort sur la future économie 
et la société 

Ouverture vers un projet européen
Focus sur les projets collaboratifs
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Plus d’informations sur l’intranet 
:  

https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-
recherche/financez-vos-projets/appels-a-projets/aap-
europeens-h2020-feder-fesi

Et sur le site français d’Horizon 
Europe :
https://www.horizon-europe.gouv.fr/

Ouverture vers un projet européen
Contacts et liens utiles

Adresse générique 

iuf@univ-nantes.fr

Charlotte NEF

Chargée de projets européens filière mer, environnement, énergie

Mission Aide au Montage de Projets

https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/financez-vos-projets/appels-a-projets/aap-europeens-h2020-feder-fesi
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/financez-vos-projets/appels-a-projets/aap-europeens-h2020-feder-fesi
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/financez-vos-projets/appels-a-projets/aap-europeens-h2020-feder-fesi
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/financez-vos-projets/appels-a-projets/aap-europeens-h2020-feder-fesi
https://www.horizon-europe.gouv.fr/erc
https://www.horizon-europe.gouv.fr/
mailto:iuf@univ-nantes.fr
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Diffusion vers la société

D’après R.-E. Eastes :
https://www.youtube.com/
watch?v=D7phsfTX8bI

Médiation scientifique

Innovation pédagogique

Transfert des travaux

https://www.youtube.com/watch?v=D7phsfTX8bI
https://www.youtube.com/watch?v=D7phsfTX8bI
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Diffusion vers la société

D’après R.-E. Eastes :
https://www.youtube.com/
watch?v=D7phsfTX8bI

Médiation scientifique

Innovation pédagogique

Transfert des travaux

https://www.youtube.com/watch?v=D7phsfTX8bI
https://www.youtube.com/watch?v=D7phsfTX8bI
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Diffusion vers la société

D’après R.-E. Eastes :
https://www.youtube.com/
watch?v=D7phsfTX8bI

https://www.youtube.com/watch?v=D7phsfTX8bI
https://www.youtube.com/watch?v=D7phsfTX8bI
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Diffusion vers la société : Médiation scientifique
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Diffusion vers la société : Médiation scientifique

Aide à la rédaction d’une partie médiation scientifique : https://uncloud.univ-nantes.fr/index.php/s/iB3JESRYjm2qTDt

https://uncloud.univ-nantes.fr/index.php/s/iB3JESRYjm2qTDt
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Diffusion vers la société : Médiation scientifique

Outil d’exploration des formats de médiation scientifique : https://grist.numerique.gouv.fr/o/cst-
drpi-nantes-universite/6oLpAQzYDup2/Matrice-des-formats?utm_id=share-doc

https://grist.numerique.gouv.fr/o/cst-drpi-nantes-universite/6oLpAQzYDup2/Matrice-des-formats?utm_id=share-doc
https://grist.numerique.gouv.fr/o/cst-drpi-nantes-universite/6oLpAQzYDup2/Matrice-des-formats?utm_id=share-doc
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Adresse générique 

iuf@univ-nantes.fr

Plus d’informations sur l’intranet 
:  

Contacts et liens utiles

Page intranet “S’impliquer en médiation scientifique” :
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-
recherche/cst

Boîte à outils de la CST (WIP) : 
https://uncloud.univ-
nantes.fr/index.php/s/jRzeT94GwTMbXaQ

Diffusion vers la société : Médiation scientifique

Maxime Traineau

Mission Culture Scientifique et Technique

Direction de la Recherche, des Partenariats et de 
l'Innovation

mailto:iuf@univ-nantes.fr
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/cst
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/cst
https://intraperso.univ-nantes.fr/espace-unites-de-recherche/cst
https://uncloud.univ-nantes.fr/index.php/s/jRzeT94GwTMbXaQ
https://uncloud.univ-nantes.fr/index.php/s/jRzeT94GwTMbXaQ
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Campagne 2027 - Modalités RH

• Signature d'une convention entre l'IUF et l'établissement et établissement d’un arrêté signé de la Présidente est établi pour la 
durée de la convention.

• En découle plusieurs droits : 

1. Conservation de la position d’activité: la délégation est une forme de mise à disposition spécifique aux enseignants-
chercheurs

2. Rémunération conservée versée par Nantes Université

3. Décharge d’enseignement : 2/3 par an (128 HTD pour un temps plein)

Attention,  la décharge ne permet pas la réalisation d'heures complémentaires et n’est pas cumulable avec

une autre décharge (notamment CRCT)

4. Prime d’encadrement doctoral et de recherche (PEDR) versée automatiquement par l’établissement avec une périodicité 
mensuelle: 

✓ IUF junior : 6 000€ bruts par an soit 500 € bruts mensuels

✓ IUF sénior : 10 000€ bruts par an soit 833,33 € bruts mensuels

• Important: bonification d'ancienneté d'un an possible pour l’avancement d’échelon et sur demande après au moins deux ans
réalisés (sous réserve de ne pas avoir déjà bénéficié d'une bonification dans le même corps
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Campagne 2027 – Modalités

• Nombre de candidatures

• Délai délégation junior => sénior

•

•

• Reconduction pour membres séniors de 5 ans

Junior 5 ANS Sénior

1 2 3

5 ANS



32

Campagne 2027 – Dépôt / Contenu du dossier 1/4

Dépôts des dossiers complets => https://candidatures.iufrance.fr/accueil.html

 formulaire_candidature_Fondamentale application_form_Fundamental

2 recommandations de personnalités scientifiques* (au moins une exerçant à 
l’étranger)

Potentiel scientifique / collaborations internationales / projet de recherche

Procédure à démarrer dès l’intention de dépôt !

Contacter le secrétariat général de l'IUF via campagne.iuf@recherche.gouv.fr

* Sans conflit d’intérêt

https://candidatures.iufrance.fr/accueil.html
mailto:campagne.iuf@recherche.gouv.fr
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Campagne 2027 – Contenu du dossier 2/4

Projet de recherche Titre / Résumé
1 page Partenariat avec organisme de médiation scientifique

Partenariat ? Valorisation ?

Activité scientifique et mobilité Activité actuelle, mobilité thématique ou géographique
1 page Activité actuelle, de médiation scientifique 

Activité actuelle, de recherche partenariale, de maturation ou transfert de technologie

Production scientifique Nombres de publications, ouvrages, conférences invitées, brevets
1 page => Orienté médiation scientifique

=> Contrats de collaboration de recherche avec des entreprises et collectivités,  
contrats de prestation de conseils

Publications importantes Détailler 5 (les plus significatives)
4 pages => dans le domaine de la médiation scientifique

=> 3 détaillées ET 3 brevets, logiciels et /ou savoir faire

Encadrement doctoral Nombre de thèses soutenues / en cours
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Campagne 2027 – Contenu du dossier 3/4

• Nom patronymique, prénom, date de naissance, situation professionnelle

• Préconisations pour le contenu, dans la limite du volume imparti  (3 pages) : 

o informations significatives sur la formation, les diplômes et le déroulement de la carrière ; 

o rayonnement national et international (prix et distinctions scientifiques, comités de rédaction, conseils scientifiques, invitations d’EPST étrangères, 
commissions nationales et internationales …) ; 

o animation scientifique (direction d’un laboratoire, d’une équipe, d’un groupement de recherche, d’une formation doctorale, en indiquant pour chaque 
responsabilité l’objet, l’importance de la composante, les dates d’exercice) ; 

o Réalisation des activités visant à éclairer les citoyens et le débat public sur les grands enjeux sociétaux selon une logique de culture et de démarche 
scientifiques. Le cas échéant, indiquez vos partenariats. Voir les activités avérées de Médiation scientifique citées dans les Sections 3 et 7.

o Co-création d’entreprise à partir des résultats de vos travaux de recherche (date de création, nom de l’entreprise) et/ou activité à temps partiel dans une 
entreprise ou dans une structure publique (nature de la fonction occupée, nom de l’entreprise) en vue de diffuser et de mettre en œuvre les résultats de vos 
recherches. Voir aussi les activités partenariales citées dans la Section 3. 

CV
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Campagne 2027 – Contenu du dossier4/4
Liste des travaux et des publications Complète

=> Orienté médiation scientifique vers la société
=> Activités de  valorisation de la recherche

Projet de recherche IUF 2026 / 2031 Pas de spécification dans le dossier
8 pages max Coordonnées précises partenaires

Ouverture possible vers un projet européen ERC ou autre / Facultatif
2 pages max

Activités d’enseignement et des Sur 5 dernières années (cours, niveaux, direction de master, etc.)
responsabilités pédagogiques/administratives 
2 pages

Activités d’innovation et/ou de médiation scientifique
Ouverture vers un projet d’innovation pédagogique développements éventuels du projet en termes d’innovation pédagogique

Liste 3 personnalités scientifiques (consultation) 1 française, 2 étrangères
Pas de contraintes
2 françaises, 1 étrangère
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L’IUF –

Catégories Evaluations

Exceptionnel A+ 5

Excellent A 4

Très bien A- 3

Bien B 2

Insuffisant C 1

EVALUATIONS

GENERAL COMMENTS

Strengths:
300 characters max

Weaknesses:
300 characters max
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Informations complémentaires

L’IUF organise 2 webinaires d’information d’une heure chacun.

Pour info l’an dernier :

o 7 juillet 2025

Atelier d’écriture le 15 septembre 2026 l’après-midi
Campus centre ville - BIAS 2 – salle confirmée après l’inscription

Inscrivez-vous dès 
maintenant, les places 
sont limitées ! 

o 2 septembre 2025
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Qu’avez-vous pensé de ce webinaire ?

Votre avis compte ! 

Aidez-nous à améliorer nos prochains événements 

en répondant à quelques questions :

Merci !
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Merci pour votre attention ! 

Place à la session de questions / réponses
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FAQs : questions posées en amont (Limesurvey)

1) Quels sont les éléments du dossier de candidatures ? Les critères de sélection ?
La présentation a dû répondre à cette question, si non, faites-le savoir maintenant

2) Doit-on proposer un projet spécifique qui sera développé ou bien avoir du temps pour mener à bien des projets déjà 
en cours (et déjà financés notamment) ?
Un projet spécifique IUF répondant aux critères de sélection de la chaire choisie.

3) Comment peut-on utiliser les fonds ?
Les crédits peuvent être utilisés librement sous deux conditions :
➢ le respect des règles de dépense de la fonction publique et de l’établissement et 
➢ que ce soit au service du projet de recherche soumis à l’IUF. 

4) L'absence d'encadrement doctoral est-il problématique?
Malheureusement oui

5) Est-il possible, lorsqu'on obtient une IUF, de continuer à exercer des responsabilités collectives dans son université 
d'origine?
La présentation a dû répondre à cette question, si non, faites-le savoir maintenant
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FAQs : questions posées en amont (Limesurvey)

6) Je souhaite mieux comprendre les différents types de candidature, notamment du point de vue des sciences humaines (plus 
particulièrement en science politique / théorie de la démocratie)
La présentation a dû répondre à cette question, si non, faites-le savoir maintenant

7) Peut-on prendre connaissance d'exemples passé de candidatures acceptées (dans le respect du copyright  des auteurs bien sûr) ?
Pas de la part de la DRPI. Il est toujours possible d’identifier de précédent.e.s lauréat.e.s  Nantes Université et de se rapprocher d’ 
elles/eux pour solliciter des conseils. 

8) Avoir une idée des thématiques d'intérêt (SHS notamment) pour le jury ces dernières années (statistiques ou rapport public?)
Nous n’avons pas ces statistiques ni de rapport public à disposition. Une information sur la composition des jurys :
- nombre déterminé en fonction du nombre de candidatures de l’année
- deux jurys (juniors et séniors) de 30 membres titulaires : 20 % exerçant leur activité en France et 40 % hors de France (au moins),

et des suppléants à hauteur de 20 % au plus du nombre de titulaires
- au moins 40 % des membres titulaires => disciplines scientifiques et médicales et au moins 40 % => lettres et sciences 

humaines et sociales.

9) Puis-je candidater pour la campagne 2027 sachant que je suis placé en détachement auprès du MEAE jusqu'en août 2027 ?
Vous devez être rattaché à l’un des établissements publics d’enseignement supérieur français mentionnés dans le préambule du 
Règlement Intérieur de l’IUF à la date de dépôt de votre candidature à l'IUF (rentrée universitaire 2026). Attestation d’enseignement 
signée par votre établissement faisant foi.

10) Le webinaire sera-t-il enregistré et si oui, pourra-t-on avoir le lien pour le visionner ensuite?
Oui
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FAQ : autres questions fréquentes (site IUF)

• Quelle est la limite d’âge pour la candidature Junior pour la campagne 2026 ?

Les candidats juniors doivent être âgés de 42 ans au plus au 1er janvier de l’année de leur nomination à l’IUF (2026). Des
dérogations d’âge sont possibles sous conditions.

• Je suis actuellement en délégation dans un EPST (CNRS, INSERM, INRIA, IRD…), puis-je candidater ?

Pour être éligible, vous devez avoir assuré dans les deux années universitaires précédant votre nomination à l'IUF votre service
statutaire d'enseignement au sein d'un établissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel (EPCSP) (cf.
article 1 § 2 du règlement intérieur de l’IUF), à l’exception d’un semestre qui peut être dédié à l’un des cas suivants : congé pour
recherches ou conversions thématiques, congé pour projet pédagogique, obtention d’une bourse de ERC, délégation dans un
organisme de recherche, mise à disposition ou fin de détachement en entreprise.

• 9) Je bénéficie d’une CRCT (même à mi-temps), d’un congé sans solde, congé de formation dans mon université, puis-je 
candidater ?

Pour être éligible, vous devez avoir assuré dans les deux années universitaires précédant votre nomination à l'IUF votre service
statutaire d'enseignement au sein d'un établissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel (cf. article 1 § 2 du 
règlement intérieur de l’IUF). Si votre CRCT ou congé pour projet pédagogique excède un semestre sur cette période, vous n’êtes 
pas éligible.
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• Je bénéficie d’une réduction d’heures d’enseignement car j’ai des fonctions administratives, syndicales ou électives
dans mon université, puis-je candidater ?

Oui, votre candidature est éligible (l'attestation signée par l'établissement fait foi).

• Quand pourrai-je déposer un dossier de candidature si je suis en situation de détachement, de délégation ou de CRCT ?

Il faut attendre deux ans après la délégation, détachement ou CRCT, afin d’assurer le service statutaire d’enseignement prévu à
l’article 1 § 2 du règlement intérieur de l’IUF.

• Qu’est-ce que la mobilité thématique ?

Il s’agit des différents changements de thèmes de recherche et/ou de discipline dans votre carrière.

Pour les Seniors en reconduction, il s’agit des changements de thèmes par rapport à leur précédent dossier ou nomination

FAQ : autres questions fréquentes (site IUF)
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• Qu’est-ce que la mobilité géographique ?

Il s’agit de tous les changements géographiques dans votre carrière (territoire, zone, établissement, pays, etc…).

• Conseils sur les 3 personnalités scientifiques :

* l’objectif de cette liste est d’obtenir, le cas échéant, des précisions sur des thématiques de votre champ disciplinaire
et/ou votre projet de recherche en interrogeant des personnes compétentes dans ces domaines ;

* la liste doit contenir au minimum 2 enseignants-chercheurs étrangers pour la chaire fondamentale ;

* pour les chaires innovation et médiation scientifique, veuillez consulter les notices ;

* les personnalités doivent idéalement avoir une renommée (nationale ou internationale) dans votre champ
disciplinaire ;

* la liste des conflits d’intérêts ne concerne pas cette rubrique.

FAQ : autres questions fréquentes (site IUF)

https://candidatures.iufrance.fr/accueil.html
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• Les données ne semblent pas s'enregistrer sur le formulaire "Fiche de renseignements", pourquoi ?

Attention, vous devez remplir toute la fiche de renseignements pour valider cette étape. Il est possible, par la suite, de modifier 
les informations et documents (jusqu’à la date limite de soumission).

• Un recommandant peut-il être émérite ?

Oui, dès lors qu'il est encore actif en recherche.

• Je suis contractuel mais j’exerce les fonctions d’enseignant chercheur, puis-je candidater ?

Non pour être éligible, vous devez être titulaire depuis au moins deux ans

• 1Je suis affecté depuis deux ans dans une université mais je suis titulaire depuis un an, puis-je candidater ?

Non pour être éligible, vous devez être titulaire depuis au moins deux ans.

FAQ : autres questions fréquentes (site IUF)
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• Puis-je être aidé pour la traduction de mon dossier de candidature?

Oui, il est tout à fait possible de faire traduire votre texte par le bureau de traduction de l’UBO. Pour cela, il est indispensable de 
nous prévenir au plus tôt et de nous envoyer votre texte à traduire au plus tard 3 semaines avant le dépôt. 

• Quelle est la composition des jurys d’évaluation ? 

Le nombre de membres des jurys est déterminé en fonction du nombre de candidatures de l’année. Chacun des deux jurys devra
être composé d’au moins 30 membres titulaires, dont au moins 20 % exerçant leur activité en France et au moins 40 % hors de
France, auxquels s’ajoutent des suppléants à hauteur de 20 % au plus du nombre de titulaires. Au moins 40 % des membres
titulaires relèveront des disciplines scientifiques et médicales et au moins 40 % relèveront des lettres et sciences humaines et
sociales. Un membre du jury ne peut siéger dans plus de trois jurys, dans les limites d’une période de dix ans.

FAQ : autres questions fréquentes (site IUF)
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Qu’avez-vous pensé de ce webinaire ?

Votre avis compte ! 

Aidez-nous à améliorer nos prochains événements 

en répondant à quelques questions :

Merci !
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